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KOMMUNLEDNINGSKONTOR KLK
Controller
Johan Fridell

GYMNASIE- OCH
NARINGSLIVSNAMNDEN

2022-09-20

Uppfoljning av intern kontrollplan per den 31 juli
2022 for gymnasie- och naringslivsnamnden

Forslag till beslut

Gymnasie- och naringslivsnamnden beslutar att godkanna Uppfoljining av intern
kontrollplan per den 31 juli 2022, daterad den 17 augusti 2022, och 6verlamna
den till kommunstyrelsen som en del av kommunens samlade rapport for
uppfoljning av intern kontroll.

Sammanfattning

Uppfoljningen per delaret 2022 visar att rutinerna fungerar bra, da inga
felaktigheter framkommit vid granskningen. Det bor dock noteras att enbart en
av de nimndspecifika kontrollerna gors per delaret. Ovriga kontroller redovisas i
samband med arsredovisningen.

Gymnasie- och naringslivsnamndens uppfoljning ingar i Taby kommuns samlade
uppfoljning av intern kontrollplan per den 31 juli 2022.

Arendet

Kommunfullméaktige beslutade om policy for intern kontroll den 22 oktober
2020, § 134 (dnr KS 2020/229-04). Policyn fastslar att kommunstyrelsen har det
overgripande ansvaret for att det finns en god intern kontroll samt att det ar
namnderna som har ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomréade.

Syftet med den interna kontrollen ar att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sikert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att
dndamalsenligheten stérks och att verksamheterna bedrivs utifran medborgarnas
basta.
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Den interna kontrollplanens granskningsomraden har valts med utgangspunkt
fran en risk-och konsekvensanalys. Utéver det har kommunstyrelsen gjort
bedomningen att det behover goras en samlad bedomning att de totala inkopen
foljer lagen om offentlig upphandling, darfor ska kontroller genomforas for det
kommungemensamma kontrollomradet inom upphandling for alla namnder.

Gymnasie- och naringslivsndmndens interna kontrollplan for 2022 omfattar
aven:

¢ Kontroll av kunskap och efterlevnad av GDPR bland nyckelpersoner
(kontrolleras arligen).

¢ Kontroll av antal redovisningar dar Taby kommun blir
aterbetalningsskyldig (kontrolleras arligen).

¢ Kontroll av att krishanteringsplan inklusive plan mot hot och vald finns
(kontrolleras arligen).

¢ Kontroll av att sekretesskvittens finns (kontrolleras arligen).
¢ Kontroll av att underlag for delegationsbeslut finns (kontrolleras arligen).

¢ Kontroll av att kostnadserséattning for tomhyra eftersoks fran
Migrationsverket (kontrolleras arligen).

¢ Kontroll av att naringslivsmalen har foljts upp och analyserats med
verksamheterna.

Uppfoljningen per delaret 2022 visar att rutinerna fungerar bra, da inga
felaktigheter framkommit vid granskningen. Det bor dock noteras att enbart en
av de nimndspecifika kontrollerna gors per deldret. Ovriga kontroller redovisas i
samband med arsredovisningen.

Gymnasie- och niringslivsnamndens uppfoljning ingar i Taby kommuns samlade
uppfoljning av intern kontrollplan per den 31 juli 2022.

Maria Assarsson
Utbildningschef
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Ann-Charlotte Mann
Chef Verksamhetsstod och utveckling

Sofia Birk
Chef HR, kommunikation och naringsliv

Bilagor

- Uppfoljning av intern kontrollplan per den 31 juli 2022, daterad den 17
augusti 2022

Expedieras

Controller Johan Fridell

Controller Malin Marklund
Dataskyddsombud Anna Brantberger
Processledare Charlotte Bjarkedal
Strateg Cecilia Redner

Utredare Karin Ottander

Naringslivschef Caroline Arenander
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